
 
ระเบียบวาระการประชุม 

ถ่ายทอดแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
วันที่ 12 ธันวาคม 2567 

ผ่านระบบประชุมทางไกล Zoom Meeting 
ณ ห้องประชุมชั้น 2 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  12 

เริ่มประชุมเวลา  13.30 น. 
 

ประธานการประชุม : นางศศิจริญญา   อำม์พรพันธ์ ตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12
ระเบียบวาระท่ี  ๑    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ                                                                         
ระเบียบวาระท่ี  ๒ รับรองรายงานการประชุม 
 -ไม่มี-   
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
 3.1 นโยบายงานสุขศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
    โดย นางศศิจริญญา   อำม์พรพันธ์ ตำแหน่งผู้อำนวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 
 3.2 แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
    โดย นางปิยมาภรณ์  แจ่มศรี ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 3.3 แผนการดำเนินงานสุขศึกษา เขต 12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
       โดย นายสุนทร  สีทองแก้ว ตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  
4.1 คำสั่งคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานสุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ เขต 12 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

             โดย นางสาวชลธชิา   หมวดเมือง ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

4.2 ................................................................................ 

ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องอ่ืน ๆ   
 5.1 ..................................................................................  
 5.2 ...................................................................................  
 

เลิกประชุมเวลา  16.30 น. 
 
 
 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย  





 
 
 

แผนและกลุ่มเป้าหมายการประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพและถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ 
ในระหว่างวันที่ 13 – 22 มกราคม 2568 

 
ลำดับ วัน/เดือน/ปี จังหวัด กลุ่มเป้าหมาย(คน) 

หัวหน้ากลุ่ม/
ผู้แทน 

ผู้รับผิดชอบงานฯ 
ระดับจังหวัด 

ผู้รับผิดชอบงานฯ 
ระดับอำเภอ 

ผู้รับผิดชอบงานฯ 
ศบส. 12 

รวม 

1 13 มกราคม 2568 สงขลา 1 1 16 3 21 
2 14 มกราคม 2568 นราธิวาส 1 1 13 3 18 
3 15 มกราคม 2568 ปัตตานี 1 1 8 3 13 
4 16 มกราคม 2568 ยะลา 1 1 12 3 17 
5 17 มกราคม 2568 สตูล 1 1 7 3 12 
6 21 มกราคม 2568 พัทลุง 1 1 11 3 16 
7 22 มกราคม 2568 ตรัง 1 1 10 3 15 

รวมกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น 112 
 
 
 
 

 
 
 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 1.  



 
 
 

ระเบียบวาระการประชุม 
ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพและถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ 

ในระหว่างวันที่ 13 – 22 มกราคม 2567 
ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด.................... 

เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
 

ประธานการประชุม : ผู้อำนวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 หรือผู้แทน 
ระเบียบวาระท่ี  ๑    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ    
                          นโยบายงานชุมชนจัดการสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
       โดย ผู้อำนวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 หรือผู้แทน                                             
ระเบียบวาระท่ี  ๒ รับรองรายงานการประชุม 
 -ไม่มี-   
ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
 3.1 ชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    โดย นางปิยมาภรณ์  แจ่มศรี ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 3.2 แผนการดำเนินงานพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพ เขต 12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
    โดย นางปิยมาภรณ์  แจ่มศรี ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 3.3 วิธีการประเมิน ติดตาม และรายงานผลผ่านโปรแกรม HB & HL ระบบ Health Gate ระบบ HS4 
       โดย นางสาวชลธิชา   หมวดเมือง ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  
4.1 การจัดทำแผนการพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพในระดับพื้นท่ี 

                     โดย นางปิยมาภรณ์  แจ่มศรี ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
4.2 ................................................................................  

ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องอ่ืน ๆ   
 5.1 แผนการอบรมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงแกนนำสุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับอำเภอ 
       โดย ผู้อำนวยการศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 12 หรือผู้แทน 
 5.2 ...................................................................................  
 
 

เลิกประชุมเวลา  16.30 น. 
 
 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 2.  

















กำหนดการ 
อบรมพัฒนาศักยภาพพี่เลี้ยงแกนนำสุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับอำเภอ 

ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568  
ณ ห้องประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

 
14 กุมภาพันธ์ 2568  
เวลา  08.00 – 08.30 น.  ลงทะเบียน  
เวลา 08.๓0 – 09.๐0 น.  พิธีเปิด/ชี้แจงวัตถุประสงค์การดำเนินกิจกรรมฯ 
     โดย นางศศิจริญญา อำม์พรพันธ์ ผู้อำนวยศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑๒
เวลา 09.๐0 – 12.๐0 น.  การประยุกต์แนวคิด ทฤษฎีในการดำเนินงานสุขศึกษา 

การวิเคราะห์ปัญหาสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ  
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านสุขภาพ  
การเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพ 
การประเมินผลการดำเนินงานสุขศึกษา  
การพัฒนาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ  
การทำแผนงาน/โครงการสุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ  

      โดย นางสาวธัญชนก ขุมทอง  
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
หัวหน้ากลุ่มวิชาการและพัฒนาคุณภาพงานสุขศึกษา  
กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

เวลา ๑๒.๐0 – ๑๓.๐0 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐0 – ๑5.๐0 น.  การใช้เครื่องมือและโปรแกรมในการประเมินผลการดำเนินงาน 
     ชุมชนจัดการสุขภาพ 
     โดย นางสาวธัญชนก ขุมทอง  

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
หัวหน้ากลุ่มวิชาการและพัฒนาคุณภาพงานสุขศึกษา  
กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

เวลา ๑5.๐0 – ๑๖.30 น.  ซักถาม/ปิดประชุม 
โดย นางปิยมาภรณ์  แจ่มศรี 

     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑๒ 

หมายเหตุ  กำหนดการสามารถเปลี่ยนแปลงได้คามความเหมาะสม 
พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30 น. และ 14.30 น. 
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1. สรุปผลการพัฒนาทีมเครือข่ายพ่ีเลี้ยงระดับจังหวัดและระดับอำเภอ การขับเคลื่อนงานชุมชนจัดการ
สุขภาพ เขตสุขภาพที่ 12 
     ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 มีการจัดกิจกรรมพัฒนาทีมเครือข่ายพ่ีเลี้ยงระดับจังหวัดและระดับอำเภอ  
ดังตารางต่อไปนี้ 

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ 
วันเดือนปีที่จัด
ประชุมพัฒนา

ศักยภาพ 

สถานทีจ่ัดประชุม
พัฒนาศักยภาพ 

กลุ่มเป้าหมาย 
(จำนวน) 

หมายเหตุ 

1. แจ้งแนวทางการดำเนินงานและ
แผนพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพ เขต 
12 ปีงบประมาณ 2568 

14 พ.ย.67 - 
สสจ. 7 จังหวัด 

 

หนังสือที่ สธ 
0727/ว976 

ลงวันที่ 14 พ.ย.
67 

2. ประชุมถ่ายทอดแนวทางการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนจัดการ
สุขภาพ เขตสุขภาพที่ 12 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ออนไลน์) 

12 ธ.ค. 67 

ณ ห้องประชุม 
Video 

Conference 
ศบส.12 

ผู้รับผิดชอบงาน
สุขศึกษา 

ระดับจังหวัด 7 
จังหวัด 
14 คน 

(จังหวัดละ 2 
คน) 

 

3. ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน
ชุมชนจัดการสุขภาพและถ่ายทอด
นโยบายสู่การปฏิบัติ 

13 ม.ค. 68 
14 ม.ค. 68 
15 ม.ค. 68 
16 ม.ค. 68 

17 ม.ค. 68 
21 ม.ค. 68 
22 ม.ค. 68 

สสจ.สงขลา 

สสอ.เมืองนราธิวาส 
สสจ.ปัตตานี 
สสจ.ยะลา 

สสจ.สตูล 

สสจ.พัทลุง 

สสจ.ตรัง 

ผู้รับผิดชอบงาน
สุขศึกษา 

ระดับจังหวัด 7 
จังหวัดและ

ผู้รับผิดชอบงาน
ระดับอำเภอ 77 

อำเภอ 
รวม 91 คน 

 

 

4. อบรมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงแกนนำ
สุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับ
อำเภอ 

14 กุมภาพันธ์  
2568 

ณ ห้องประชุม 
ศบส.12 

ผู้รับผิดชอบงาน
สุขศึกษา 
ระดับจังหวัด 7 
จังหวัดและ
ผู้รับผิดชอบงาน
ระดับอำเภอ 
จังหวัดละ4 คน  

รวม 28 คน 
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สรุปผลการพัฒนาทีมเครือข่ายพี่เลี้ยงระดับจังหวัดและอำเภอ เขตสุขภาพที่ 12 
1. ผลการพัฒนาเครือข่ายพ่ีเลี้ยง 
จากกิจกรรมที่ดำเนินการ ระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2567 – กุมภาพันธ์ 2568 พบว่ามีความก้าวหน้าในด้าน
ต่างๆ ดังนี้: 

• มีการถ่ายทอดแนวทางการดำเนินงานเกี่ยวกับชุมชนจัดการสุขภาพให้แก่ผู้รับผิดชอบระดับจังหวัดและ
อำเภอ 

• เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 12 เพ่ือให้แนวทางดำเนินงานมีความสอดคล้อง
กัน 

• การอบรมพัฒนาศักยภาพช่วยให้พี่เลี้ยงระดับจังหวัดและอำเภอมีความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ชัดเจนขึ้น 
• มีเครือข่ายพี่เลี้ยงที่สามารถเป็นแกนนำสุขภาพในระดับพ้ืนที่ 

2. ปัญหาและอุปสรรค 
• ข้อจำกัดด้านเวลา: ผู้เข้าร่วมอบรมมีภาระงานหลายภารกิจ ทำให้บางครั้งการเข้าร่วมกิจกรรมอาจไม่

ต่อเนื่อง 
• ขาดแคลนบุคลากร: บุคลากรในบางจังหวัดและอำเภอมีจำนวนน้อย และมีบุคลากรใหม่ มากกว่า ร้อยละ 

50 ทำให้ขาดองค์ความรู้และขาดทักษะในการขับเคลื่อนงานในระดับพ้ืนที่ 
• การประสานงาน: บางพื้นที่ยังขาดความร่วมมือและความต่อเนื่องในการดำเนินโครงการ เนื่องจากการ

ถ่ายโอนของ รพ.สต.เป็นจำนวนมาก  
• ข้อจำกัดด้านงบประมาณ : งบประมาณในการดำเนินกิจกรรมยังไม่เพียงพอ และในบางพื ้นที ่ไม่มี

งบประมาณสนับสนุนการดำเนินงาน 
3. แนวทางแก้ไข 
เพ่ือให้การพัฒนาทีมเครือข่ายพ่ีเลี้ยงมีประสิทธิภาพมากข้ึน ควรดำเนินการดังนี้: 

• วางแผนการจัดกิจกรรมล่วงหน้าและเลือกช่วงเวลาที่เหมาะสมเพ่ือลดผลกระทบต่อภาระงาน 
• สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี เช่น การประชุมออนไลน์ เพ่ืออำนวยความสะดวกและลดค่าใช้จ่าย 
• พัฒนาแนวทางการทำงานแบบบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้เกิดความต่อเนื่อง 
• ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือหาแหล่งงบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติม 

สรุป: การพัฒนาเครือข่ายพี่เลี้ยงระดับจังหวัดและอำเภอในเขตสุขภาพที่ 12 มีความก้าวหน้า แต่ยังมีอุปสรรคบาง
ประการที่ต้องได้รับการแก้ไข โดยเฉพาะในเรื่องการจัดสรรเวลา ประสานงาน และงบประมาณ เพื่อให้โครงการ
สามารถดำเนินการได้อย่างยั่งยืนและมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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2. สรุปผลการพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำและเครือข่ายในพื้นที่ เขตสุขภาพที่ 12 
          ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 มีการจัดกิจกรรมพัฒนาทีมเครือข่ายพ่ีเลี้ยงระดับจังหวัดและระดับ
อำเภอ ให้มีศักยภาพในการดำเนินการพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำและเครือข่ายในพ้ืนที่ เขตสุขภาพท่ี 12 โดยแต่
ละจังหวัด มีการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำและเครือข่ายในพ้ืนที่ ดังตารางต่อไปนี้ 

 
จังหวัด ชื่อการประชุมพัฒนาศักยภาพ 

วันเดือนปีที่จัด
ประชุมพัฒนา

ศักยภาพ 

สถานทีจ่ัด
ประชุมพัฒนา

ศักยภาพ 
กลุ่มเป้าหมาย 

สงขลา ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน
ชุมชนจัดการสุขภาพ 

13 มกราคม 
2568 

สสจ.สงขลา ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ 16 อำเภอ 

อบรมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงแกนนำ
สุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับ
อำเภอ 

14 กุมภาพันธ์  
2568 

ศบส.12 จำนวน 4 คน  

พัทลุง ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน
ชุมชนจัดการสุขภาพ 

21 มกราคม 
2568 

สสจ.พัทลุง ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ 11 อำเภอ 

อบรมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงแกนนำ
สุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับ
อำเภอ 

14 กุมภาพันธ์  
2568 

ศบส.12 จำนวน 4 คน  

 ประชุมโครงการส่งเสริม สนับสนุน และ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานชุมชมจัดการ
สุขภาพให้เหมาะสมกับประชาชน 
ประจำปืงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

20 มกราคม 
2568 

สสจ .พัทลุง ผู้รับผิดชอบงานสุข
ศึกษาของ อบจ.พัทลุง  
รพ. สสอ.และผู้แทน
รพ.สต.จำนวน 48 
คน 

สตูล ประชุมชี้แจง/ถ่ายทอดแนวทางการ
ดำเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพ 

ธค.67.-มค.68 สสอ. ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ 7 อำเภอ และ
ระดับรพ. และ รพ.
สต. 63 คน 

ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน
ชุมชนจัดการสุขภาพ 

17 มกราคม 
2568 

สสจ.สตูล ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ 7 อำเภอและ
ระดับรพ. และ รพ.
สต. 7 คน 

พัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบงานสุขศึกษา
ระดับอำเภอ/รพ.สต. 

ธค.67.-มค.68 สสอ. ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ 7 อำเภอและ
ระดับรพ. และ รพ.
สต. 63 คน 
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อบรมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงแกนนำ
สุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับ
อำเภอ 

14 กุมภาพันธ์  
2568 

ศบส.12 จำนวน 4 คน 

ตรัง ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน
ชุมชนจัดการสุขภาพ 

22 มกราคม 
2568 

สสจ.สตูล ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ 10อำเภอ 

อบรมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงแกนนำ
สุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับ
อำเภอ 

14 กุมภาพันธ์  
2568 

ศบส.12 จำนวน 4 คน 

พัฒนาศักยภาพทีมขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน             ชุมชนจดัการ
สุขภาพ (หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ โรงเรียนสุขบัญญัติแห่งชาติ และ
มาตรฐานงานสุขศึกษา ใน รพ.สต). 

...กพ.68.... ......สสจ........... ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ /ตำบลจำนวน 
135 คน  

นราธิวาส ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน
ชุมชนจัดการสุขภาพ 

14 มกราคม 
2568 

สสอ.เมือง
นราธิวาส 

ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ 13 อำเภอ 

อบรมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงแกนนำ
สุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับ
อำเภอ 

14 กุมภาพันธ์  
2568 

ศบส.12 จำนวน 4 คน 

ยะลา ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน
ชุมชนจัดการสุขภาพ 

16 มกราคม 
2568 

สสจ. ยะลา ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ 8 อำเภอ 

อบรมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงแกนนำ
สุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับ
อำเภอ 

14 กุมภาพันธ์  
2568 

ศบส.12 จำนวน 4 คน 

ปัตตานี ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน
ชุมชนจัดการสุขภาพ 

15 มกราคม 
2568 

สสจ. ปัตตาน ี ผู้รับผิดชอบงานระดับ
อำเภอ 12 อำเภอ 

อบรมพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงแกนนำ
สุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับ
อำเภอ 

14 กุมภาพันธ์  
2568 

ศบส.12 จำนวน 4 คน 

ประชุมบูรณการการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน 
หมู่บ้านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ  
โดยภาคีเครือข่ายประธาน อสม.ระดับ
หมู่บ้าน จังหวัดปัตตานี 
 

วันที่ 11 
กุมภาพันธ์ 
2568  
 

ณ ห้องประชุม 
Video 
Conference  

ศบส.12 

ประธาน    อสม.
ระดับหมู่บ้าน จังหวัด
ปัตตานี 645 คน 
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1. ผลการพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำและเครือข่ายในพื้นที ่
    จากแผนการจัดกิจกรรมของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 7 จังหวัด ได้แก่ สงขลา, พัทลุง, สตูล, ตรัง, 
นราธิวาส, ยะลา และปัตตานี มีการดำเนินงานเพื่อพัฒนาทีมแกนนำสุขภาพ รพ.สต. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และ อสม. ในพ้ืนที ่7 จังหวัด ดังนี้ : 
1.1 การพัฒนาศักยภาพแกนนำสุขภาพระดับอำเภอและตำบล 

• มีการแจ้งแนวทางและถ่ายทอดนโยบายเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพแก่แกนนำสุขภาพและ 
อสม. 

• มีการจัดประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพในทุกจังหวัด เพื่อให้ผู้รับผิดชอบระดับ
อำเภอและตำบลเข้าใจทิศทางการทำงานสามารถนำความรู้ไปต่อยอดและถ่ายทอดสู่ รพ.สต. และ อสม. 
ได ้

• มีการอบรมพี่เลี้ยงแกนนำสุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับอำเภอ เพื่อเพิ่มทักษะการเป็นผู้นำด้าน
สุขภาพในพ้ืนที่ 

• แกนนำสุขภาพระดับอำเภอและ อสม. มีความเข้าใจในบทบาทหน้าที่มากขึ้น และสามารถทำงานเชื่อมโยง
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

• เกิดเครือข่ายการทำงานร่วมกันระหว่าง รพ.สต. กับแกนนำสุขภาพและ อสม. ในแต่ละพ้ืนที่ 
 

1.2 การเสริมสร้างเครือข่าย รพ.สต. และ อสม. 
• มีการพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบงานสุขศึกษาของ อบจ. , รพ.สต., และ อสม. เพื่อให้สามารถทำงาน

ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
• จังหวัดปัตตานีมีการประชุมเครือข่าย อสม. ระดับหมู่บ้าน จำนวน 645 คน เพื่อร่วมขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพ 
• แกนนำสุขภาพและ อสม. มีความมั่นใจมากข้ึนในการให้ความรู้และเป็นผู้นำในชุมชน 
• สามารถวางแผนการดำเนินงานด้านสุขภาพในพื้นที่ร่วมกับ รพ.สต. และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
• มีการใช้เทคโนโลยี เช่น การประชุมออนไลน์ เพ่ือสนับสนุนการทำงานของเครือข่าย 

 
1.3 การมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

• บางจังหวัด เช่น พัทลุง ได้จัดประชุมร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อบูรณาการการ ดำเนินงาน
ชุมชนจัดการสุขภาพ 
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2. ปัญหาและอุปสรรค 
• การเข้าถึงข้อมูลและองค์ความรู้: แกนนำสุขภาพและ อสม. บางส่วนยังขาดความเข้าใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับ

บทบาทและแนวทางการดำเนินงาน 
• ข้อจำกัดด้านเวลาและภาระงาน: ผู้เข้าร่วมอบรมหลายคนมีภาระงานประจำ ทำให้การเข้าร่วมกิจกรรม

บางครั้งไม่เต็มที ่
• การขาดงบประมาณสนับสนุน: บางพื้นที่ยังขาดแคลนงบประมาณที่เพียงพอในการพัฒนาเครือข่ายและ

จัดกิจกรรมต่อเนื่อง 
• การสื่อสารและประสานงาน: การทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานระดับจังหวัด อำเภอ รพ.สต. และ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยังต้องประสานความร่วมมือในระดับนโยบายของหน่วยงาน 
3. แนวทางแก้ไข 
เพ่ือให้การพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำและเครือข่ายเป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ ควรดำเนินการดังนี้: 

• แนะนำหลักสูตรอบรมที่เหมาะสมและเข้าถึงง่าย เช่น หลักสูตร อสม. นักปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 
หลักสูตรสุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพเครือข่ายระดับจังหวดและอำเภอ การจัดทำสื่อการเรียนรู้ใน
รูปแบบวิดีโอหรือคู่มือออนไลน์ 

• ปรับรูปแบบการอบรมให้ยืดหยุ่น เช่น การใช้สื่อออนไลน์และการประชุมทางไกล ในกิจกรรมที่ไม่ต้องฝึก
ทักษะ และไม่มีความซับซ้อนในกิจกรรม เพื่อให้ผู ้เข้าร่วมสามารถมีความรู้ ความเข้าใจ ลดเวลาการ
เดินทาง และลดค่าใช้จ่าย 

• ส่งเสริม และสนับสนุนการของบประมาณจากภาคส่วนอื่น เช่น การขอรับงบประมาณสนับสนุนจาก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือภาคเอกชน 

• จัดทำแผนการประสานความร่วมมือนโยบาย การดำเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพของหน่วยงาน ใน
ระดับจังหวัด 

 
สรุป: 

มีการดำเนินการพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำสุขภาพและเครือข่ายในพื้นที่ รพ.สต.  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และ อสม. แต่ยังมีปัญหาที่ต้องได้รับการแก้ไข โดยเฉพาะเรื่องการเข้าถึงองค์ความรู้ การประสานงาน 
งบประมาณ และภาระงานของผู้เข้าร่วมกิจกรรม เพื่อให้การขับเคลื่อนงานชุมชนจัดการสุขภาพเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน 

 
งานสุขศึกษา กลุ่มสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน 

ผู้จัดทำรายงาน  
19 กุมภาพันธ์ 2568 
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         ด้วยศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑๒ โดยกลุ่มสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน กำหนดจัดประชุมถ่ายทอดแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพ เขตสุขภาพที่ ๑๒ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อถ่ายทอดนโยบาย ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานฯ และแผนการดำเนินงานสุขศึกษา เขต ๑๒ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ในการนี้ เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ ๑๒ จึงขอเชิญผู้รับผิดชอบงานสุขศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องจากสำนักงานสาธารณสุขของท่าน เข้าร่วมประชุมฯดังกล่าว ในวันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป ผ่านระบบประชุมทางไกล Zoom Meeting  ณ ห้องประชุมชั้น ๒ ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  ๑๒ รายละเอียดตามระเบียบวาระการประชุม ดังสิ่งที่ส่งมาด้วย และลิงค์การเข้าร่วมประชุมฯ ตาม QR-Code ด้านล่างนี้ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา ดำเนินการต่อไป จะเป็นพระคุณ
         2024-12-09T17:04:13
    



 
     
         สธ 0727/ว1116
         2024-12-23
         ขอแจ้งแผนการประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพและถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ
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             001
        
         
             
                 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
            
             
                 กระทรวงสาธารณสุข
            
        
         
             
                 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเขตสุขภาพที่ 12
            
        
         
         1. แผนและกลุ่มเป้าหมายการประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานฯ		จำนวน  1  ฉบับ
2. ระเบียบวาระการประชุม						                จำนวน  1  ฉบับ
         ตามหนังสือที่อ้างถึง ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 ได้จัดประชุมถ่ายทอดแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพ เขตสุขภาพที่ 12 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2567 ผ่านระบบประชุมทางไกล Zoom Meeting ไปแล้ว และได้กำหนดจัดประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพและถ่ายทอดนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อชี้แจงแนวทางการดำเนินงานฯ และจัดทำแผนการพัฒนาชุมชนจัดการสุขภาพในระดับพื้นที่ นั้น 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 จึงขอเชิญเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
1. ผู้รับผิดชอบงานสุขศึกษาระดับจังหวัด พร้อมด้วยหัวหน้ากลุ่มงานฯ
2. ผู้รับผิดชอบงานสุขศึกษาระดับอำเภอ อำเภอล่ะ 1 ท่าน
เข้าร่วมประชุมฯ ดังกล่าวข้างต้น รายละเอียดดังสิ่งที่ส่งมาด้วย 1. และ 2. 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาแจ้งผู้เกี่ยวข้องด้วย จะเป็นพระคุณ
         2024-12-23T14:30:11
    



 
     
         สธ 0727.2/47
         2025-02-19
         ขอส่งสรุปผลการพัฒนาทีมเครือข่ายพี่เลี้ยงระดับจังหวัด ระดับอำเภอ และการพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำและเครือข่ายในพื้นที่ เขตสุขภาพที่ 12
         
             001
        
         
             001
        
         
             
                 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
            
             
                 กระทรวงสาธารณสุข
            
        
         
             
                 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 12
            
             
                 กระทรวงสาธารณสุข
            
        
         
         รายงานสรุปผลการพัฒนาฯ
         ตามที่กลุ่มสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมการพัฒนาทีมเครือข่ายพี่เลี้ยงระดับจังหวัด ระดับอำเภอ และการพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำและเครือข่าย ในพื้นที่ เขตสุขภาพที่ 12 ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพ ตามตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละชุมชนมีการดำเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน (ร้อยละ 90)   นั้น
กลุ่มสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน ขอส่งสรุปสรุปผลการพัฒนาทีมเครือข่ายพี่เลี้ยงระดับจังหวัด ระดับอำเภอ และการพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำและเครือข่ายในพื้นที่ เขตสุขภาพที่ 12 รายละเอียดดังเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
         2025-02-19T16:56:03
    



 
     
         สธ 0727/ว149
         2025-02-04
         ขอเชิญเข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาภาคีเครือข่ายให้มีศักยภาพในการดำเนินการจัดการสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ ที่เหมาะสมใน เขต 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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                 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
            
             
                 กระทรวงสาธารณสุข
            
        
         
             
                 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเขตสุขภาพที่ 12
            
        
         
         1. กำหนดการอบรมฯ		 					 จำนวน  1  ฉบับ
2. แบบตอบรับฯ								 จำนวน 1 ชุด
         ด้วยศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 โดยกลุ่มสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน กำหนดจัดอบรมโครงการพัฒนาภาคีเครือข่ายให้มีศักยภาพในการดำเนินการจัดการสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ ที่เหมาะสมใน เขต 12 ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 กิจกรรมที่ 2 อบรมพัฒนาศักยภาพพี่เลี้ยงแกนนำสุขภาพระดับจังหวัดและตัวแทนระดับอำเภอ ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุม ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา 
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 จึงขอเชิญผู้รับผิดชอบงานสุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพระดับจังหวัดและอำเภอ จำนวน 4 ท่าน เข้าร่วมอบรมดังกล่าวฯ ข้างต้น โดยเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาราชการจาก ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 และเบิกค่าเบี้ยเลี้ยงจากต้นสังกัด ขอความกรุณาส่งแบบตอบรับการเข้าร่วมอบรมฯ ภายในวันที่  10 กุมภาพันธ์ 2568 ทั้งนี้ขอความร่วมมือหากประสงค์เดินทางโดยพาหนะทางราชการหรือส่วนตัวจังหวัดละ1 คัน รายละเอียดดัง QR Code ด้านล่างนี้
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องดำเนินการต่อไป
         2025-02-04T22:37:54
    




