
คติพจน์ในการเป็นองค์กรคณุธรรมต้นแบบ (Motto) 

หน่วยงาน ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12  

“ซื่อสัตย ์มีวินัย ทำงานเป็นทีม พร้อมจติบรกิาร เพื่อองค์กรที่ดีและยั่งยืน” 
 

 ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ร่วมกันแสดงความคิดเห็นและกำหนดคติพจน์
ของหน่วยงาน เพ่ือการส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดการประพฤติ ปฏิบัติ สร้างภาพลักษณ์ที่หน่วยงานอยากเป็น และ
ให้เกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรต่อไป 

 
• ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน ร่วมกันเสนอความคิดเห็นและกำหนดคติพจน์ของหน่วยงาน         

ผ่านช่องทางแบบฟอร์มออนไลน์ ดังลิ้งแนบนี้  https://forms.gle/fVTw98k521ux5or78  

 
 

• พร้อมเสนอพิจารณาในที่ประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่            
26 มกราคม 2569 ณ ห้องประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 จังหวัดสงขลา 

 

https://forms.gle/fVTw98k521ux5or78


 
 

 
• เอกสารประกอบการนำเสนอพิจารณาในที่ประชุมศูนย์ฯ ครั้งที่ 1/2569 ดังนี้ 

 
 

 
 

ซึ่งตามมติที่ประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 ครั้งที่ 1/2569 รับทราบและยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติต่อไป 
 

 
• อ้างอิง รายงานการประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 ครั้งที่ 1/2569 ประจำปีงบประมาณ 2569

เมื่อวันที่  26 มกราคม 2569  ณ ห้องประชุมศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12  
รายละเอียดดังแนบ 

 
https://shorturl.asia/chX1z  

 
 
 

 
 
 

 

 

https://shorturl.asia/chX1z

