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         สธ 0727/167
         2026-05-26
         ขอส่งผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การประเมินรางวัลองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
         
             001
        
         
             001
        
         
             
                 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ
            
             
                 กระทรวงสาธารณสุข
            
        
         
             
                 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพ ที่ 12
            
             
                 กระทรวงสาธารณสุข
            
        
         
             สธ 0711.2/ว7
             2026-01-09
             ขอเชิญส่งผลงานเพื่อรับรางวัลองค์กรคุณธรรมต้นแบบ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569
        
         
         ตามหนังสือกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กลุ่มงานจริยธรรม ที่ สธ 0711.2/ว7 ลงวันที่ 9 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖8  เรื่อง  ขอเชิญส่งผลงานเพื่อรับรางวัลองค์กรคุณธรรมต้นแบบ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีการขับเคลื่อนการดำเนินการตามเกณฑ์การประเมินชุมชน องค์กร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ของกรมการศาสนา เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนด โดยกำหนดให้หน่วยงานดำเนินงานตามเกณฑ์การประเมินรางวัลองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และจัดส่งแบบรายงานฯ ดังกล่าว ให้กลุ่มงานจริยธรรม ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ anticorruption.hss@gmail.com  นั้น
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 12 ได้ดำเนินการฯ ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงขอส่งแบบรายงานผลการดำเนินงานตามเกณฑ์การประเมินรางวัลองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  ดังนี้                                                                                                                                           
(1)	แบบรายงาน Do & Don’t ของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ขั้นตอน 2)
(2)	แบบรายงานผลและถอดบทเรียนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ขั้นตอ...
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